Uchwala Nr XXXI111/224/2014
Rady Gminy Borowa
z dnia 27 marca 2014 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnego Samodzielnego Publicznego Zakiadu
Opieki Zdrowotnej im. prof. Klemensa Skory w Borowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pézn. zm.), art. 42 ust. 4 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej ( tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r.
poz. 217 ze zm.)

Rada Gminy Borowa
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Nadaje sie Statut Gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej im. prof. Klemensa Skory w Borowej, stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaly zleca sie Wojtowi Gminy Borowa i Kierownikowi
Gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej im. prof.
Klemensa Skoéry w Borowe;.

§3

Traci moc uchwata Nr XV/101/2012 Rady Gminy Borowa z dnia 27 kwietnia
2012 r. w sprawie nadania Statutu Gminnego Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej im. prof. Klemensa Skéry w Borowe;j.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia. /\



Zalacznik do Uchwaly Nr XXXI111/224/2014
Rady Gminy Borowa z dnia 27 marca 2014 r.

STATUT

Gminnego Samodzielnego Publicznego ZOZ
im. prof. Klemensa Skory w Borowej

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

Gminny Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej im. prof. Klemensa
Skéry w Borowej zwany dalej “Zaktadem” dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (tekst
jednolity: Dz. U. 2013 r. poz. 217 ze zm.) zwanej dalej “ustawa”,

2) uchwaly Rady Gminy w Borowej Nr XXI/131/2000 z dnia
16 pazdziernika 2000 r. w sprawie utworzenia Gminnego Samodzielnego
Publicznego ZOZ w Borowe;j,

3) niniejszego Statutu.

§2

1. Obszarem dziatania Zakladu jest Gmina Borowa, teren kraju oraz obszar
poza jego granicami.

2. Siedzibg Zaktadu jest Borowa 333 A, 39-305 Borowa.

Podmiotem tworzacym Zaklad jest Gmina Borowa.

4, Zaktad jest samodzielng jednostka organizacyjng posiadajaca osobowos¢

prawna uzyskang z chwilg wpisu do rejestru podmiotéw wykonujacych

dziatalno$¢ leczniczg oraz w Krajowym Rejestrze Sadowym zgodnie

z zasadami okreslonymi wlasciwymi przepisami prawa.

Zaktad jest pracodawca w rozumieniu art. 3 kodeksu pracy.

6. Zaklad ma prawo postugiwaé sie skrocona nazwa GSP ZOZ im. prof.
Klemensa Skory w Borowe;.
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7. W ramach Zakladu dziata przedsigbiorstwo w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt
8 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, o nazwie
Zaklad Opieki Zdrowotnej w Borowe;j.

8. Przedsi¢biorstwo wykonuje zadania w zakresie udzielania $wiadczen
zdrowotnych w ramach struktury Zaktadu, okreslonej w § 8 niniejszego
statutu.

Rozdzial 11
Cele i zadania Zakladu

§3

1. Celem dziatania Zaktadu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej i ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej oraz promocja zdrowia w zakresie okreslonym ustawa.

2. Zaktad udziela $wiadczen zdrowotnych osobom ubezpieczonym oraz
innym osobom uprawnionym do tych §wiadczen na podstawie odrebnych
przepisow, nieodplatnie, za czgsciowa odptatnoscig lub calkowity
odptatnoscia.

3. Wysokos¢ oplat za $wiadczenia zdrowotne udzielane osobom innym niz
wymienione wyzej ustala Kierownik, a przy ustaleniu wysokosci oplaty
uwzglednia rzeczywiste koszty udzielania $wiadczenia zdrowotnego.

§ 4

Zakres zadan, o ktorych mowa w § 3, szczegdlowe zasady ich wykonywania
oraz wielkos¢ srodkow na ich realizacje okreslane sg w zawartych umowach na
swiadczenia zdrowotne.

Rozdziatl 111
Organy zakladu i struktura organizacyjna

§5
Organami Zaktadu sa:

1) Kierownik Zaktadu,
2) Rada Spoteczna.



§6

1. Kierownik Zaktadu:

1) samodzielnie kieruje Zakladem,

2) reprezentuje go na zewnatrz,

3) ponosi odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie Zaktadem,

4) jest przetozonym wszystkich pracownikéw i okresla zasady polityki

kadrowe;j.

2. Stosunek pracy z kierownikiem Zaktadu nawiazuje Wojt Gminy Borowa na

okres 6 lat.

§7

1. Kierownik Zaktadu wykonuje swoje obowiazki przy pomocy:
1) zastepcy kierownika;
2) gtownego ksiegowego.

2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 zatrudnia kierownik.

§8

1. Struktura organizacyjna Zaktadu podzielona jest na piony organizacyjne.

2. Pion dzialalnosci podstawowej stanowig nastepujace komoérki
organizacyjne:
1) poradnia (gabinet) lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j;
2) gabinet potoznej srodowiskowej - rodzinnej;
3) gabinet pielegniarki srodowiskowej - rodzinne;;
4) gabinet medycyny szkolnej;
5) gabinet zabiegowy;
6) punkt szczepien;
7) punkt pobran materialéw do badan;
8) poradnia ginekologiczno - potoznicza.

3. Pion dziatalno$ci pomocniczej stanowi sekcja administracyjna.



Rozdzial IV
Rada Spoleczna

§9

Rada Spofeczna jest organem inicjujagcym i opiniodawczym Podmiotu
tworzacego oraz organem doradczym kierownika Zaktadu.

k.

§ 10

Rade Spoteczng Zaktadu powoluje, odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze
posiedzenie Podmiot tworzacy.

. W sktad Rady Spotecznej Zaktadu wchodza:

1) Wéjt Gminy Borowa jako przewodniczacy lub osoba przez niego
wyznaczona,
2) jako cztonkowie:

- przedstawiciel wojewody,

- przedstawiciele wytonieni przez Podmiot tworzacy jako cztonkowie.
Liczbe cztonkéw Rady Spotecznej Zaktadu okresla Podmiot tworzacy w
ilosci 6 osob.

Kadencja Rady Spotecznej Zaktadu trwa 4 lata, wybory do Rady Spoteczne;j
Zaktadu nastepuja w ciggu 3 m-cy po wyborach do Rady Gminy.

Odwolanie czlonkéw Rady Spotecznej przed uptywem kadencji moze
nastapi¢ na wniosek Przewodniczacego Rady Spotecznej oraz w przypadku:
a) rezygnacji,

b) dhugotrwatej niezdolnosci do petnienia funkcji spowodowanej choroba.
Cztonkostwo w Radzie Spotecznej wygasa wskutek smierci.

7. Rada Spoteczna Zaktadu pracuje na posiedzeniach.

9,

Sposéb zwolywania posiedzen Rady Spofecznej Zakiadu, tryb pracy
i podejmowania uchwat okresla regulamin Rady Spotecznej Zaktadu
uchwalony przez Rade Spoteczna i zatwierdzony przez Radg Gminy.

W posiedzeniach Rady Spotecznej Zaktadu uczestniczy Kierownik Zaktadu
oraz przedstawiciele organizacji zwigzkowych dziatajacych w Zaktadzie.

10. W posiedzeniach Rady Spotecznej Zakladu majg prawo uczestniczy¢

z glosem doradczym przedstawiciele samorzadow zawodow medycznych.

11. Od uchwaty Rady Spotecznej Zaktadu Kierownikowi Zaktadu przystuguje

odwotanie do Podmiotu tworzgcego.



§ 11
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie Podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowe;
aparatury i sprzgtu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja Zaktadu, rozszerzeniem
lub ograniczeniem jego dziatalnosci,
¢) przyznawania Kierownikowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy z Kierownikiem Zaktadu,

2) przedstawianie Kierownikowi Zaktadu wnioskow i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego w  tym planu
inwestycyjnego,

¢) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,

e) zbycia aktywéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzetu medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego.

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez
pacjentéw, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci oraz przedktadanie regulaminu
do zatwierdzenia Podmiotowi tworzagcemu;

5) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci
leczniczej;

6) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci lecznicze]
i statucie Zaktadu.

§ 12

1. Obshuge administracyjno - organizacyjng Rady Spotecznej zabezpiecza
Kierownik Zaktadu.

2. Wnioski i opinie wynikajace z realizacji zadah Rady Spoteczne]
przedstawiane sg niezwlocznie Podmiotowi tworzgcemu i Kierownikowi
Zaktadu.



Rozdzial V
Gospodarka Finansowa

§13

1. Zaklad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych
w ustawie o dziatalnosci lecznicze;.

2. Zaklad pokrywa z posiadanych $rodkéw i uzyskiwanych przychodow
koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania.

3. Podstawg gospodarki finansowej Zakladu jest plan finansowy ustalany
przez Kierownika Zaktadu.

4. Zaktad samodzielnie  gospodaruje  przekazanymi  nieodplatnie
w uzytkowanie nieruchomog$ciami, lokalami oraz majatkiem wiasnym.

5. Zaktad prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w ustawie
o rachunkowosci.

6. Zaklad moze uzyskiwaé érodki finansowe na prowadzenie dziatalnosci
w sposob wskazany w art. 54 i 55 ustawy o dziatalnosci lecznicze;.

7. Zaklad decyduje o podziale zysku.

Zaklad pokrywa we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy.

9. W przypadku niepokrycia ujemnego wyniku finansowego zasady
dalszego postepowania okresla art. 59 ustawy o dziatalnosci lecznicze;.
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§ 14
Wartos¢ majatku Zaktadu stanowi:
1) fundusz zatozycielski,
2) fundusz zaktadu.

§15

Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwatego Zaktadu moze by¢
dokonane przez Zaklad na zasadach okreslonych przez Podmiot tworzacy.
Whiesienie majatku do spotek lub fundacji wymaga zgody Podmiotu

tworzacego.
§16

Zasady wynagradzania pracownikow Zaktadu reguluje ustawa o dziatalnosci
leczniczej.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§17
Zmiany zapiséw statutu wymagaja zachowania trybu okreslonego dla jego
nadania.



